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Compte rendu de la CAP n°1 – Inspecteur
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Ordre du jour
- Recours de notation
- Bilan de la notation des cadres A
- Mouvement de mutation phase locale

Recours de notation
Un seul recours a été présenté contre une note neutre. La demande visait à obtenir un avancement
accéléré.. Après un long débat, la président a estimé que la note de cet inspecteur ne devait pas être
augmenté.

Bilan de la notation des cadres A
32 agents étaient notés au titre de 2005 dont 25 apporteurs de mois. 12 agents ont bénéficiés de
réduction d’ancienneté dont 5 de 3 mois et  7 de 1 mois. Les bonifications se répartissent pour moitié
entre comptables et non comptables.

Mouvement de mutation phase locale
Comptables : Mme Aude RATEL quitte la Trésorerie de Sospel pour venir à la Trésorerie de Gramat.
Non comptables : Le poste de chef de service recouvrement n’a suscité aucune candidature, il sera
offert au mouvement à la sortie de l’ENT.

Commentaires
Une CAP exceptionnelle à plusieurs points de vue , d’abord par sa durée (près de 3 heures) et par
son ordre du jour.
En effet, c’est la première fois qu’un poste non comptable est offert au mouvement depuis la réforme
des mutations des cadres A.
Lors de la dernière CAP, il n’y avait ni candidats, ni poste à pourvoir mais cette fois ci, le poste offert
n’a pas suscité de vocations. Doit-on y voir là le résultat de l’absence de visibilité de la demande de
mutation, absence de visbilité nouvelle depuis la réforme?
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