
EMPLOI – SALAIRE - RETRAITE

Combattre les propositions de repousser l’âge de départ en retraite et/ou d’allonger la
durée de cotisations, c’est rappeler que d’autres choix sont possibles.
C’est aussi réaffirmer que nous ne voulons pas perdre notre vie à la gagner, ni subir une
organisation du travail néfaste pour notre santé et notre vie personnelle, pour arriver (ou
pas !) usés, cassés dans une retraite dont nous ne pourrons pas profiter !

27 MAI 2010
GREVE ET MANIFESTATIONS

GEANTES

Ce qu’il faut, c’est :
- Autre politique de l’emploi
- Augmentation des salaires
- Taxation des revenus financiers
- Reconnaissance de la pénibilité

- Garantie de financement du système de
protection sociale
- Retraite à taux plein à 60 ans
- Prise en compte des années d’études et de
chômage
- Pas de pension inférieure au SMIC

=
Parce que qu’elle qu’en soit la forme, la crise c’est eux,

 la solution c’est nous tous :
Imposons d’autres choix par une autre utilisation des richesses créées.

Mobilisons nous dans les entreprises et dans la rue

Tous ensemble, rendez-vous le 27 mai !

A Cahors : 14h30 place François Mitterrand
A Figeac : 14h30 parking lycée Champollion

Cahors, le 20 mai 2010


