
Ordre du jour :
● Suppression  de  8  emplois  dans  le  Lot.  Euh…9 emplois…

enfin,  8 mais c'est  9, mais bon 8 ou 9 c'est  pareil,   ah
non ? Bon !

A l'appel de l'intersyndicale Finances Publiques, plus
de  60  agents  ont  envahi  la  salle  des  commissions,
empêchant ainsi la tenue de ce CTL. 

Ces derniers voulaient témoigner de leur exaspération face à
la dégradation constante de leurs conditions de travail et du

double  discours  qui
d'un  côté  vante
notre mérite et notre
responsabilité,  et  de
l'autre nous  enfonce
toujours  plus.

Les  agents  de
chaque  service  du
département  ont  lu
leurs  cahiers  de
doléances,  sans
influence ou ligne de

conduite des organisations syndicales. La CGT, à l'initiative
du projet, a laissé carte blanche (selon une expression de
notre cher premier ministre) et totale liberté aux agents.

Cela a d'ailleurs  été
l'occasion  d'une
expression  sincère,
directe  et  souvent
émouvante  de  la
part  de  collègues
dont  la  conscience
professionnelle a été
mise à rude épreuve
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ces derniers temps par les couacs à répétition, le manque d'effectifs, la
mise en place du Prélèvement à la Source, les problèmes informatiques
récurrents, l'absence de pilotage … Le sentiment d'abandon et de mépris
de la direction revient régulièrement également. 

Les agents ont fait preuve de responsabilité, de respect et de dignité. Ils sont
venus dans un esprit de dialogue   et l'espérance d'obtenir des réponses ou un
minimum de considération.

Et la direction dans tout cela ?

Plutôt que d'accepter cet exercice salutaire pour tout le monde, de mise à plat
des problèmes et pour une fois d'expression directe des agents, elle n'a cessé de
créer des obstacles à la tenue de cette assemblée par
une interprétation fallacieuse, rigide et sans nuance de
la réglementation. L'argument du respect du dialogue
social a même été avancé, ce qui ne manque pas de
sel !  Jusqu'au  dernier  moment,  nous  avons  dû
batailler  pour  que  les  agents  puissent  venir
s'exprimer.

Mais de cela, les organisations syndicales en ont hélas
l'habitude.

En revanche, nous n'avons pas de mots  assez durs
pour dénoncer le mutisme et le mépris de la direction
à  cette  occasion.  Nous  n'étions  pas  naïfs  au  point
d'attendre de véritables réponses aux problèmes, mais
nous attendions au minimum un échange. 

Même un bâillement aurait été plus expressif !
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Le désarroi et la déception des agents ont été tels que cet envahissement s'est
conclu par un vibrant : "mais Mme la directrice, vous n'allez tout de même pas
nous laisser partir sans rien dire ?".

Eh bien si... 

Voilà le dialogue social version DDFIP46. Respecte les règles et ferme ta gueule !

Les agents se sont ensuite tous retrouvés pour partager la galette avec les Gilets
Jaunes. Une vingtaine d'entre eux avaient décidé de bloquer la direction dès 7h
du matin. Bien que délogés manu militari en fin de matinée par un escadron de
CRS lourdement armés et casqués, ils ont décidé de rester en soutien à notre
action.... Notre monarque est aux abois et a perdu toute raison ! Quel besoin de
faire  intervenir  les CRS avec casque et matraque contre des citoyens,  certes
vêtus de jaune, mais totalement pacifiques...

Section du Lot du Syndicat National des Finances Publiques CGT
Site internet: http://www.financespubliques.cgt.fr/46/

Courrier électronique: cgt.ddfip46@dgfip.finances.gouv.fr


