
Discrimination syndicale.

Les dirigeants de Ratier 
de nouveau Condamnés !

E n  2008,  l a  j u r i d i c t i o n  pé na l e  a va i t  dé f i n i t i v e m e n t  sta t ué  en  re c o n na issa n t  l a  d i s c r i m i n a t i o n  
s y n d i ca l e.  L a  d i r e c t i o n  s’e n tê ta n t  en  ne  v o u l a n t  pas  o u v r i r  des  né g o c i a t i o ns  p o u r  ré pa re r  l es 
d o m m a ges  su r  l a  t o ta l i t é  de  l a  ca r r i è re  des  m i l i t a n ts  ce u x-c i  sa is i ssa i e n t  l es  p r u d ’ h o m m es  p o u r  
de m a n de r  ré pa ra t i o n  su r  l a  t o ta l i t é  de  l a  ca r r i è re. A u j o u r d ’ h u i  j u s t i ce  est  re n d ue  p o u r  l es 9 m i l i t a n t s  
C G T. L a  C o u r  d 'a p pe l  d ' A g e n  v i e n t  de se p r o n o n ce r  et o r d o n ne l a ré pa ra t i o n  i n té g r a l e des p r é j u d i ces 
su b i s t o u t  en re p os i t i o n na n t  u n  m i l i t a n t, t o u j o u rs p résen t  au x  e f f e c t i f s. 

La justice a situé les préjudices à prés de 1 millions d’euros ! 
Au  delà de l’aspect financier c’est une grande victoire pour les libertés et le libre 
exercice de l’activité syndicale que les 9 militants viennent de remporter.
Dans une démocratie, il ne doit pas y avoir à choisir entre son engagement militant et 
son déroulement de carrière. 

− B as  sa l a i r es,  ca r r i è res  b l o q uées,  i n s u l t es,  ges tes  dé p l a cés,  p r o v o ca t i o ns  à  l 'e n c o n t r e  des  dé l é g ués 
C g t. L e s d i r i gean ts de R a t i e r  v o n t  de v o i r  r é v i se r  l e u rs p r a t i q ues. 

1 5  an nées  de  ba ta i l l es  j u r i d i q ues  en ga gées  pa r  9  sa l a r i és  p o u r  q ue  so i t  r e c o n n ue  l a  l i be r t é 
d 'e x p r ess i o n, l e  d r o i t  de  se s y n d i q u e r  et  de  m i l i t e r. U n e  l u t t e  à ar m es  i né ga l es c o n t r e  des d i r i gean ts 
a r c ha ï q ues so u te n us pa r l a p u i ssan te et r i c h i ss i m e  U I M M .  

A u-de l à de  l a  c o n da m na t i o n  des d i r i g ean ts de R a t i e r, ce t t e dé c i s i o n  de  j us t i ce  est u ne  v i c t o i r e  c o n t re 
t o u tes l es d i s c r i m i n a t i o ns. E n  e f f e t, l a  j u s t i ce  re c o n na i t  et  v a l i de  l es o u t i l s  q u i  pe r m e t te n t  de  ré v é l e r 
u ne  s i t ua t i o n  de  d i s c r i m i n a t i o n.  C e t t e  dé c i s i o n  de  j us t i c e  pe r m e t t r a  au x  sa l a r i é(e)s  d' o b te n i r  
r é pa r a t i o n  d' u n  p ré j u d i ce  su b i,  q ue l  q ue  so i t  l e  t y pe  de  d i s c r i m i n a t i o n,  ap pa r te na n ce  s y n d i ca l e, 
i n é ga l i t é f e m m e/ho m m e, o r i g i ne et h n i q u e, ha n d i ca p, o r i e n t a t i o n  se x ue l l e, …  C ’ es t u n  en c o u r a ge m e n t  
à f a i r e v a l o i r  so n d r o i t  !

A p r ès  ces c o n da m na t i o ns, l es  d i r i gea n t s  de  R a t i e r-F i g ea c  v o n t-i l s  se re m e t t r e  en  q ues t i o n  da ns  l e u r  
p r a t i q u e d u  d i a l o g ue so c i a l  ? 
N o u s a l l o ns l es y  a i de r !
D a ns l es j o u rs q u i  v i e n ne n t  l e s y n d i ca t ré i t é re ra ces p r o p os i t i o ns da ns ce d o m a i n e. 
S u r  l e p l a n  de l a ges t i o n  des m i l i t a n ts, n o us a l l o ns l e u r  p r o p ose r des m o y e ns m a té r i e l s d ’ o bse r v a t o i r e 
e t de c o r r e c t i o n  de p oss i b l e dé r i v e.

D e  rée l l es  né g o c i a t i o ns,  f r a n c hes  et  l o y a l es,  a i ns i  q u ' u n  v r a i  d i a l o g ue  so c i a l  d o i v e n t  s' i ns ta u r e r  à 
R a t i e r-F i g eac. 
E g a l i t é  F e m m e/H o m m e,  c o n t ra t  de  gé né ra t i o n,  d r o i t  s y n d i ca l,  pé n i b i l i t é,  r i s q ues  ps y c h os o c i a u x, …  
L e s  sa l a r i é(e)s a t te n de n t  l ' o u v e r t u r e  de  né g o c i a t i o ns  p o u r  o b t e n i r  des  acc o r ds  q u i  ré p o n de n t  à l e u rs  
a t te n tes et sa t i s f assen t l e u rs re v e n d i ca t i o ns. 

En  s'engageant syndicalement, en militant, ensemble, unis, plus nombreux, et pour 
protéger la direction contre elle-même, nous lui imposerons une vraie politique sociale.

Syndicat Cgt Ratier-Figeac.


